
表10　正社員比率の推移（年齢別）

（単位：％）

総計 15～19歳 20～24歳 25～29歳 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50～54歳 55～59歳 60～64歳 65～69歳 70～74歳 75歳以上

2003年 69.6 29.7 61.1 78.0 78.9 76.0 73.3 71.3 70.9 70.7 44.4 34.3 37.8 53.8

2008年 65.9 30.4 58.9 72.9 75.5 73.3 70.8 69.5 69.5 66.7 41.4 29.5 30.9 47.4

2013年 63.4 29.1 56.4 71.7 73.5 72.6 69.6 68.3 67.4 65.3 36.9 27.1 26.8 38.5

2018年 62.2 22.9 56.9 75.5 74.5 72.3 70.0 68.2 67.5 65.2 37.7 24.0 21.7 26.4

2003年 84.5 32.7 64.2 87.4 92.3 94.0 94.9 93.8 91.9 88.1 51.8 37.1 39.1 57.1

2008年 80.8 35.3 59.9 81.7 89.1 90.6 92.7 92.8 91.1 86.6 50.0 31.5 29.4 50.0

2013年 78.8 34.9 59.3 80.5 86.5 90.2 91.1 91.4 90.5 87.0 45.5 30.9 25.6 35.7

2018年 77.8 30.2 59.2 83.3 88.2 89.8 91.8 91.6 91.2 88.0 49.1 29.2 25.0 24.1

2003年 49.4 24.6 57.9 66.1 57.9 48.6 43.4 43.7 43.5 44.8 33.0 28.9 42.9 50.0

2008年 46.4 25.5 57.4 61.9 55.6 47.9 42.1 42.0 43.1 40.4 28.6 27.6 28.6 50.0

2013年 44.2 20.9 53.6 61.9 55.6 48.0 42.6 40.9 40.4 38.9 24.7 23.1 27.6 45.5

2018年 44.0 15.8 55.1 67.1 57.4 50.6 45.2 42.1 41.5 38.9 22.9 16.7 17.5 29.2
注）非正社員とは、統計上の「非正規の職員・従業員」をいい、非正社員比率とは、役員を除く雇用者に占める非正社員の割合を指す。

参考　正社員数の推移（年齢別）

（単位：万人）

総計 15～19歳 20～24歳 25～29歳 30～34歳 35～39歳 40～44歳 45～49歳 50～54歳 55～59歳 60～64歳 65～69歳 70～74歳 75歳以上

2003年 3444 33 284 514 520 417 395 370 431 318 103 37 14 7

2008年 3399 31 255 415 500 472 426 373 357 361 137 44 17 9

2013年 3302 25 220 385 415 476 479 409 357 309 148 51 19 10

2018年 3485 25 250 388 407 423 492 492 409 336 151 69 28 14

2003年 2410 18 149 325 374 311 297 270 318 237 73 26 9 4

2008年 2358 18 130 259 351 347 316 271 257 265 99 29 10 5

2013年 2275 15 115 235 282 342 349 296 258 227 105 34 11 5

2018年 2347 16 132 230 268 292 346 349 290 243 109 47 18 7

2003年 1034 14 135 189 147 106 98 101 114 81 30 11 6 3

2008年 1040 13 124 156 149 125 110 103 100 95 38 16 6 4

2013年 1028 9 105 151 133 133 130 113 99 82 42 18 8 5

2018年 1138 9 119 159 139 131 147 143 119 93 41 21 10 7
注）非正社員とは、統計上の「非正規の職員・従業員」をいう。
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